
Entendiendo la instancia de OSHA por 
Charla sobre la caja de herramientas de citas de instancias 

                    
 

WWW.MSCSS.US 

 

Hola a todos, 

Hoy, vamos a discutir un tema importante que afecta nuestros esfuerzos de seguridad y 

cumplimiento: el nuevo enfoque "Caso por Caso" para las citaciones de OSHA. La 

Administración de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA, por sus siglas en inglés) ha 

implementado cambios que requieren que entendamos este nuevo método de evaluación de 

violaciones y citaciones. Esta charla sobre la caja de herramientas le proporcionará información 

sobre qué son las citas instancia por instancia y cómo afectan a nuestro lugar de trabajo. 

Definición de Citas Instancia por Instancia: Las citas Instancia por Instancia son un nuevo 

enfoque introducido por OSHA para evaluar las violaciones y las citas caso por caso, en lugar 

de agrupar violaciones similares como en el enfoque anterior. Esto significa que cada infracción 

se evalúa individualmente, teniendo en cuenta las circunstancias únicas que la rodean. 

Puntos clave: 

Evaluación de casos específicos: 

Bajo el enfoque Instancia por Instancia, los inspectores de OSHA analizarán cada violación de 

forma independiente. 

Se evaluarán factores como la gravedad, la frecuencia, el historial de violaciones del empleador 

y los esfuerzos de buena fe para cumplir. 

Determinación de la sanción: 

Las sanciones se determinarán en función de la infracción específica, su impacto en la 

seguridad y el historial de cumplimiento del empleador. 

Se pueden imponer sanciones más altas por infracciones repetidas o intencionales, y por casos 

en que los peligros no se corrijan de manera oportuna. 

Responsabilidad del empleador: 

Los empleadores deben asegurarse de conocer todas las regulaciones relevantes de OSHA 

aplicables a su lugar de trabajo. 

Los programas regulares de capacitación y concientización pueden ayudar a los empleados y 

supervisores a comprender y cumplir con las pautas de seguridad. 

Documentación y mantenimiento de registros: 

Mantenga registros precisos de la capacitación en seguridad, las evaluaciones de peligros y las 

acciones correctivas tomadas. 

La documentación adecuada puede demostrar su compromiso con la seguridad y el 

cumplimiento en caso de inspecciones de OSHA. 
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Comunicación: 

Fomente la comunicación abierta sobre las preocupaciones de seguridad entre los empleados y 

supervisores. 

Aborde rápidamente los problemas de seguridad para prevenir posibles violaciones y crear un 

entorno de trabajo más seguro. 

Implicaciones para nuestro lugar de trabajo: 

Aumento de la rendición de cuentas: 

Tenemos que centrarnos en prevenir las infracciones mediante la mejora de las medidas y 

procedimientos de seguridad. 

Aborde cualquier peligro potencial con prontitud para evitar que se repitan las infracciones. 

Historial de cumplimiento: 

Nuestro historial de cumplimiento tendrá un impacto directo en la severidad de las sanciones 

impuestas por infracciones. 

Priorizar la mejora continua en nuestras prácticas de seguridad para mantener un historial de 

cumplimiento positivo. 

Capacitación y Educación: 

Capacite regularmente a los empleados sobre los protocolos de seguridad y asegúrese de que 

comprendan la importancia del cumplimiento. 

Los empleados bien informados tienen más probabilidades de contribuir a un entorno de trabajo 

más seguro. 

 

A medida que nos adaptamos al nuevo enfoque de citación Instancia por Instancia de OSHA, 

es esencial que permanezcamos atentos en nuestro compromiso con la seguridad. Al 

centrarnos en la identificación proactiva de peligros, la capacitación y las acciones correctivas 

rápidas, podemos reducir el riesgo de infracciones y crear un lugar de trabajo más seguro para 

todos. Recuerde que cada caso es importante, y nuestros esfuerzos colectivos desempeñan un 

papel importante en el mantenimiento de una cultura de seguridad. 

Gracias por su atención y trabajemos juntos para garantizar un lugar de trabajo más seguro y 

que cumpla con las normas. 
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